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Strategia rozwoju oparta
na trojkacie wiedzy

Badania naukowe na
wysokim/najwyzszym poziomie nie
beda mozliwe bez wysokiej jakosci
ksztatcenia studentéw (wlgczanie ich w
publikowalne projekty badawcze) —
przyszitych doktorantow, a nastepnie
pracownikow
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Bez badan naukowych na
wysokim/najwyzszym poziomie trudno
mysleé o osigganiu wysokich wynikéw
w zakresie innowacji



. . - Wspieranie/rozszerzanie wspoétprac wewnetrznych miedzy
D Ze n Ie d O roznymi grupami badawczymi Wydziatu Chemii (wspieranie
q wymiany mysli i bezposredniego kontaktu)

d Os ko n al'os’ c i - Wspieranie/rozszerzanie wspoétprac miedzy jednostkami w

granaty nie tylko w panelach ST4 i ST5 ale takze NZ

] obrebie Kampusu Ochota i nie tylko, co pozwoli na aplikowanie o
naukowej

- Wspieranie/rozszerzanie wspoétprac miedzynarodowych, co
pozwoli aplikowaé o granty np. OPUS LAP/Weave oraz granty z
Horyzontu Europa, czy M-Era.Net

- Wspieranie/rozszerzanie wspoétprac z przemystem, co otworzy
nowe mozliwosci aplikowania o finansowania zewnetrzne

- Wspieranie wszelkich dziatan majgcych na celu rozwoj kadry
naukowo-dydaktycznej, doktorantow i studentéw, takich jak np.
organizowanie szkot letnich z zaproszonymi gosémi z kraju i
zagranicy

- Seminaria wydziatowe jako czas spotkan, dyskusiji, wymiany
pogladdw oraz zaprezentowania/zareklamowania wtasnych badan
czy publikacji; zapraszanie uznanych naukowcow z kraju i z
zagranicy.
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Wspieranie
aktywnosci
grantowej

- Wsparcie grup badawczych w procesie sktadania
whnioskow grantowych (kogo zapytac, co wpisac,
plan zarzgdzania danymi itp.)

- Opracowanie sposobu gratyfikacji za ztozone
granty, ktére przeszty do Il etapu a przede
wszystkim granty miedzynarodowe (np. Horyzont
Europa); dodatkowe punkty w algorytmie do
przyznawania subwencji naukowo-badawczej?

alolo

- Aktywne wyszukiwanie i komunikowanie
mozliwosci aplikowania o granty/projekty z zakresu
badan podstawowych, B+R oraz granty
aparaturowe



Wspieranie
(mobilnosci)
miodych
doktorow

- Zachecanie mtodych doktorow do wyjazdow na
staze podoktorskie (post-doc) krajowe i
zagraniczne oraz do POWROTU (Polskie Powroty)

- Informowanie o programach stypendialnych
wspierajgcych mobilnosc (Bekker, MSC Actions,
IMPRESS-U, itp.)

- Zatrudnianie na stanowisku post-doc mtodych
doktorow z kraju i z zagranicy (Ulam, MSC Actions

itp.)

0o

- Jesli mozliwosci finansowe Wydziatu pozwola,
opracowanie wewnetrznego systemu wsparcia
finansowego projektéw badawczych (tzw. dawne
DSM) dla mtodych badaczy



Zwiekszenie cytowalnosci publikacji naukowych

- Przetomowe, innowacyjne publikacje jako czynnik
prowadzgcy do wysokiej cytowalnosci

- Promowanie swoich wynikow, m.in. za
posrednictwem strony wydziatowej oraz
wydziatowych mediow spotecznosciowych

- Szkolenia w zakresie promowania wynikow badan
naukowych

- Wprowadzenie na WCh data stewardship
(wsparcie w zakresie zarzgdzania danymi,
repozytoria)

- Wsparcie naukowcow w zakresie otwartej nauki;
,as open as possible and as closed as necessary’;
wg bazy Scopus w ostatnich 2 latach na 10
najlepiej cytowanych prac 8 to prace typu open
access




Ewaluacja
dziatalnosci
naukowe]
2022-202
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- Liczba publikacji kazdego N-a musi by¢ =21 w
okresie podlegajgcym ewaluacii

- Publikowanie w  wysoko punktowanych
czasopismach (140, 200 pkt); do rozwazenia
wewnetrzne finansowanie publikacji typu open
access w renomowanych wydawnictwach takich jak
ACS, RSC, Wiley itp., jesli inne opcje okazg sie
niemozliwe (max. 1 rocznie)

- Angazowanie studentow w publikowalne badania
naukowe
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